
การประเมินตนเองในกาจัดตั้ง 
ศูนยเบาหวานและศูนยดูแลสุขภาพเทา โรงพยาบาลตากสิน 

 

เกณฑ์การประเมิน 
1. บุคลากร / ศักยภาพ 

ดัชนีชี้วัด / เกณฑ์ เกณฑ์มาตรฐาน ข้อมูลปัจจบุนั แหลง่ข้อมูล คําอธบิายเพิ่มเติม 
1. มีบุคลากรหรือผู้เชี่ยวชาญเฉพาะสาขาที่มีคุณสมบัติและศักยภาพที่
จําเป็นต่อการดําเนินงานของศูนย์ ในจํานวนที่เพียงพอ ประกอบด้วย 
(ระบุตําแหน่ง/สาขาที่จําเป็น) 
     1.1 (ตําแหน่ง)………นายแพทย์............................................... 

(สาขา)...................อายุรกรรม....ทั่วไป.................................. 
(คุณสมบัติ)............เชี่ยวชาญด้านอายุรกรรม........................ 

 1.2 (ตําแหน่ง)………….นายแพทย์................................................ 
(สาขา)...................ต่อมไร้ท่อ................................................. 
(คุณสมบัติ)............เชี่ยวชาญด้านเบาหวาน........................... 

 1.3 (ตําแหน่ง)………… นายแพทย์................................................ 
          (สาขา)....................โรคหัวใจและหลอดเลือด........................ 
          (คุณสมบัติ).............เชี่ยวชาญด้านโรคหัวใจ........................... 
     1.4 (ตําแหน่ง)…………..นายแพทย์............................................. 

(สาขา)....................โรคไต.................................................... 
          (คุณสมบัติ)...............เชี่ยวชาญด้านโรคไตผู้ใหญ่................. 
     1.5 (ตําแหน่ง)……………นายแพทย์............................................ 
          (สาขา).....................โรคหลอดเลือดสมอง............................ 
         (คุณสมบัติ)...............เชี่ยวชาญด้านระบบประสาท............... 
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องค์กรแพทย ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุ่มงานอายุรกรรม 

1.มีแพทย์ผู้เชี่ยวชาญด้านต่อมไร้ท่อ 
1 คน เป็นแพทย์ห้วงเวลา ออกตรวจ
ที่ศูนย์เบาหวานและคลินิกอายุรกรรม 

 

แพทย์ที่ปรึกษา 
จากภายนอก 

 
แพทย์ที่ปรึกษาห้วงเวลา 

จากภายนอก 
 

แพทย์ที่ปรึกษาห้วงเวลา 
จากภายนอก 1 คน 

 
 

 
 
 
 

ฉบับประเมินตนเอง 



 ๒ 

ดัชนีชี้วัด / เกณฑ์ เกณฑ์มาตรฐาน ข้อมูลปัจจบุนั แหลง่ข้อมูล คําอธบิายเพิ่มเติม 
     1.6 (ตําแหน่ง)………   นายแพทย์............................................... 

(สาขา)................. โรคติดเชื้อ........................................... 
(คุณสมบัติ)............เชี่ยวชาญด้านโรคติดเชื้อ........................ 

 1.7 (ตําแหน่ง)………….นายแพทย์................................................ 
(สาขา)...................โรคระบบหายใจ...................................... 
(คุณสมบัติ)............เชี่ยวชาญด้านโรคระบบหายใจ............... 

 1.8 (ตําแหน่ง)………… นายแพทย์................................................ 
          (สาขา)....................โรคทางเดินอาหาร................................... 
          (คุณสมบัติ).............เชี่ยวชาญด้านระบบทางเดินอาหาร.......... 
     1.9 (ตําแหน่ง)…………..นายแพทย์............................................. 

(สาขา)....................จิตเวช.................................................... 
          (คุณสมบัติ)..............เชี่ยวชาญด้านจิตเวชผู้ใหญ่................. 
     1.10 (ตําแหน่ง)…………นายแพทย์............................................ 
          (สาขา).....................โรคหลอดเลือด..................................... 
          (คุณสมบัติ)...............เชี่ยวชาญด้านศัลยกรรมหลอดเลือด........ 
     1.11 (ตําแหน่ง)…………  นายแพทย์................................. 
            (สาขา).....................ศัลยกรรม........................... 
           (คุณสมบัติ)...............เชี่ยวชาญด้านศัลยกรรม……….. 
     1.12 (ตําแหน่ง)……………นายแพทย์.......................................... 
            (สาขา)..................... จักษุ.................................................. 
           (คุณสมบัติ)................เชี่ยวชาญด้านจอประสาทตา………….. 
     1.13  (ตําแหน่ง)…………  นายแพทย์.................................... 
             (สาขา).....................เวชศาสตร์ฟื้นฟู.......................... 
            (คณุสมบัติ)..............เชี่ยวชาญด้านเวชศาตร์ฟื้นฟู
...........................  
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องค์กรแพทย์ 
 
 
 
 
 

องค์กรแพทย์ 
 
 

องค์กรแพทย์ 
 
 

องค์กรแพทย์ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แพทย์ที่ปรึกษาห้วงเวลา 
 
 

ลาศึกษาต่อสาขา vascularและ 
minimal invasive surgery 

 
 
 
 

แพทย์ที่ลาศึกษาต่อได้กลับมา
ปฏิบัติงานในปี 2556 

 



 ๓ 
 

ดัชนีชี้วัด / เกณฑ์ เกณฑ์มาตรฐาน ข้อมูลปัจจบุนั แหลง่ข้อมูล คําอธบิายเพิ่มเติม 
     1.14 (ตําแหน่ง)………ทนัตแพทย์................................. 

(สาขา)................ทันตกรรม........................................... 
(คุณสมบัติ).....เชี่ยวชาญด้านโรคเหงือกและฟัน ทันตกรรมทั่วไป 

 1.15 (ตําแหน่ง)……  พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ................... 
             (สาขา) การพยาบาลผู้จัดการรายกรณีโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง 

(คุณสมบัติ)............การพยาบาลขั้นสูงด้านเบาหวาน............... 
 1.16 (ตําแหน่ง)………พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ....................... 
          (สาขา)....................การพยาบาล................................... 
          (คุณสมบัติ)..เชี่ยวชาญด้านการให้ความรู ้/ให้คําปรึกษา       
     1.17 (ตําแหน่ง)………พยาบาลวิชาชีพ................................. 

(สาขา)..................สาขาการพยาบาล............................. 
          (คุณสมบัติ)..........การพยาบาลด้านการดูแลแผลเท้าเบาหวาน... 
     1.18 (ตําแหน่ง)……พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ....................... 
          (สาขา)................การพยาบาลผู้ใหญ.่.................................... 
          (คุณสมบัติ).........การพยาบาลขั้นสูงโรคไต........................... 
     1.19 (ตําแหน่ง)……  พยาบาลอนามัยชุมชน................................. 
            (สาขา)................การพยาบาล........................... 
     1.20 (ตําแหน่ง)……… พยาบาลวิชาชีพ.......................................... 
            (สาขา)................การพยาบาลอายุรกรรม.......................... 
           (คุณสมบัติ)..........อบรมหลักสูตรการพยาบาลอายุรกรรม… 
     1.21  (ตําแหน่ง)……..พยาบาลวิชาชีพ.................................... 
             (สาขา)...............การพยาบาลวิกฤติ.......................... 
            (คณุสมบัติ).........อบรมหลักสูตรการพยาบาลวิกฤติ............  
    1.22 (ตําแหน่ง)………นักกายอุปกรณ์ประจําศูนย์ดูแลสุขภาพเท้า..... 
           (คุณสมบัติ)...เชี่ยวชาญด้านการทํารองเท้าสําหรับผู้ที่มีเท้าผิดรปู 
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แผนกทันตกรรม 
 
 

ฝ่ายการพยาบาล 
 
 
 
 
 

พยาบาลปฏิบัติการขั้นสูง 

 
 
 
 
 
 
 

ฝ่ายการพยาบาล 
 
 

ฝ่ายการพยาบาล 
 
 

งานการเจ้าหน้าที่ 

 
 
 

มีพยาบาลผู้จัดการรายกรณี  
2 คน 

 
 
 
 

ศูนย์ดูแลสุขภาพเท้า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ไม่มีตําแหน่งนักกายอุปกรณ์ปัจจุบัน
เป็นห้วงเวลาในปี 2557 ได้ขอ
ตําแหน่งนักกายอุปกรณ์ 1 คน 

 



 ๔ 

ดัชนีชี้วัด / เกณฑ์ เกณฑ์มาตรฐาน ข้อมูลปัจจบุนั แหลง่ข้อมูล คําอธบิายเพิ่มเติม 
     1.23 (ตําแหน่ง)………นักกายภาพบําบัดชํานาญการ................. 

(สาขา)................วิทยาศาสตร์บัณฑิต (กายภาพบําบัด)......... 
 1.24 (ตําแหน่ง)…   เภสัชกรชํานาญการ................................. 

(สาขา)................เภสัชกรรมคลินิก...................................... 
(คุณสมบัติ)..........เภสัชกรคลินิก............................................ 

 1.25 (ตําแหน่ง)………นักจิตวิทยา................................................ 
             (คณุสมบัติ)........นักจิตวิทยา............................................... 
     1.26 (ตําแหน่ง)……  นักโภชนาการชํานาญการพิเศษ............ 

(สาขา)...อาหารและโภชนาการ (คหกรรมศาสตร์บัณฑิต)..... 
     1.27 (ตําแหน่ง)…  นักโภชนาการปฏิบัติการ........................ 
             (สาขา)............. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร......... 
     1.28 (ตําแหน่ง)………โภชนากรชํานาญงาน................................. 
            (สาขา).................โภชนากร........................... 
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ฝ่ายเภสัชกรรม 
 
 
 
 

ฝ่ายโภชนาการ 

จากสถิติปริมาณงานเพื่อขออัตรากําลังของ
นักกายภาพ- บําบัด ปีงบประมาณ 2555 

 
 
 
 

นักจิตวิทยาห้วงเวลา 
 

2. การพัฒนาบุคลากรเพื่อการดําเนินงานของศูนย์ (ระบุตําแหน่ง สาขา 
ประเภทการพัฒนา เช่น การฝึกอบรม ดูงาน ศึกษาต่อ ทัง้ในประเทศและ
ต่างประเทศ และระยะเวลาในการพัฒนา) 
   2.1 (ตําแหน่ง)..........................นายแพทย์.......................... 
        (สาขา) ...............................โรคระบบหายใจ................. 
        (ประเภทการพัฒนา) .........ลาศึกษาต่อ.......................... 
        (ระยะเวลา)........................2 ปี (พ.ศ. 2556 -2558).............. 
   2.2 (ตําแหน่ง)..........................นายแพทย์......................... 
        (สาขา) ...............................โรคหัวใจ................. 
        (ประเภทการพัฒนา) .........ลาศึกษาต่อ.......................... 
        (ระยะเวลา)........................2 ปี (พ.ศ. 2556 -2558).............. 
 

 
 
 

2 
 
 
 

2 

 
 
 

1 
 
 
 

1 

  
 
 
 

กลับจากลาศึกษาต่อ 1 คน 
 
 
 

กลับจากลาศึกษาต่อ 1 คน 

 



 ๕ 

ดัชนีชี้วัด / เกณฑ์ เกณฑ์มาตรฐาน ข้อมูลปัจจบุนั แหลง่ข้อมูล คําอธบิายเพิ่มเติม 
    2.3 (ตําแหน่ง)..........................นายแพทย์......................... 
         (สาขา) ...............................ต่อมไร้ท่อ............................ 
         (ประเภทการพัฒนา) .........ลาศึกษาต่อ.......................... 
         (ระยะเวลา)........................2 ปี (พ.ศ. 2560).............. 
   2.4 (ตําแหน่ง).....................พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ.................. 
        (สาขา) ..........................พยาบาลขั้นสูงด้านเบาหวาน........ 
   2.5 (ตําแหน่ง)...................พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ................. 
         (สาขา) พยาบาลผู้จัดการรายกรณีโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูง.. 

         (ประเภทการพัฒนา) .........อบรมเฉพาะทาง.......................... 
         (ระยะเวลา)........................ 4 เดือน........................................ 
   2.6 (ตําแหน่ง)...................พยาบาลวิชาชีพ................................. 
         (สาขา)....................... การพยาบาลผู้ใหญ่ ............................         
        (ประเภทการพัฒนา) ...ลาศึกษาต่อระดับปริญญาโท.............. 
         (ระยะเวลา)......2 ปี (2554 – 2556) (2557 – 2559).... 
   2.7 (ตําแหน่ง)..........พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ (ศูนย์เบาหวาน) 
         (สาขา)....  การจัดการทางคลินิกโรคเบาหวานขั้นสูง.............         
        (ประเภทการพัฒนา) ...อบรมเฉพาะทาง................................ 
         (ระยะเวลา).....................70 วัน.............................................. 
    2.8 (ตําแหน่ง).....พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ (ศูนยด์ูแลสุขภาพเทา้) 
         (สาขา)...การจัดการทางคลินิกโรคเบาหวานขั้นสูง 
        (ประเภทการพัฒนา) ...อบรมเฉพาะทาง................................ 
         (ระยะเวลา).....................70 วัน.............................................. 
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ฝ่ายการพยาบาล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ฝ่ายวิชาการ 
 
 
 

ฝ่ายวิชาการ 

แพทย์ห้วงเวลา 
 
 
 
 
 

ปีพ.ศ.2557 ส่งอบรมเฉพาะทาง 
1 คน 

 
 

ลาศึกษาต่อในปีพ.ศ.2556  
1 คน 

 
 

ฝึกอบรมดูงานต่างประเทศ 
Royal Prince Alfred Hospital 

Sydney Australia 
(อยู่ในระหว่างการขออนุมัติ) 
ฝึกอบรมดูงานต่างประเทศ 

Royal Prince Alfred Hospital 
Sydney Australia 

(อยู่ในระหว่างการขออนุมัติ 
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ผลการตรวจประเมินดา้นบคุลากร / ศกัยภาพ 
1. คําอธิบายการพัฒนาที่มีการเปลี่ยนแปลงเพิ่มเติมจากปีที่ผ่านมา  
2. ปัญหาและอุปสรรคในการพัฒนา 
  2.1 การไม่ได้รับอนุมัติให้ไปอบรมดูงานต่างประเทศ 
 

2. สถานที่/คลินกิเฉพาะครบวงจร 

ดัชนีชี้วัด / เกณฑ์ เกณฑ์มาตรฐาน ข้อมูลปัจจบุนั แหลง่ข้อมูล 
 

คําอธบิายเพิ่มเติม 

1. มีสถานที่ตั้งของศูนย์ที่ชัดเจน เป็นสัดส่วน และพื้นที่เพียงพอต่อการ
ดําเนินงาน 

มี มี ศูนย์เบาหวาน เนื่องจากศูนย์เบาหวาน
ปฏิบัติงานร่วมกับศูนย์ดูแล
สุขภาพเท้า ในส่วนของการ
ตัดรองเท้ายังไม่มีห้องแยก
เฉพาะ 

2. มีคลินิกเฉพาะที่จําเป็นในการดําเนินงานของศูนย์ ประกอบด้วย (ระบุคลินิก
เฉพาะที่เกี่ยวข้องและจําเป็นต่อการดําเนินงานของศูนย์) 
2.1 คลินิกเบาหวาน 
2.2 คลินิกต่อมไร้ท่อ 

      2.3 คลินกิโรคหลอดเลอืด 
      2.4 ศูนยด์ูแลสุขภาพเทา้ 
      2.5 คลินกิโรคไต 
      2.6 คลินกิจักษุ 
      2.7 คลินกิผู้สูงอายุ 
      2.8 คลินกิโรคหัวใจและหลอดเลือด 
      2.9 คลินกิทันตกรรม 
      2.10 คลนิิกจิตเวช 
      2.11 คลนิิกหลอดเลือด 
 
 

 
 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 

 
 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
 
 
 

 
 

PCT ผู้ป่วยนอก 
 
 
 
 
 
 
 
 

PCT ศัลยกรรม 

 



 ๗ 

ดัชนีชี้วัด / เกณฑ์ เกณฑ์มาตรฐาน ข้อมูลปัจจบุนั แหลง่ข้อมูล 
 

คําอธบิายเพิ่มเติม 

3. มีสถานที่ตั้งของคลินิกเฉพาะที่ชัดเจน เป็นสัดส่วน และพื้นที่เพียงพอต่อการ
ดําเนินงาน 

มี มี ศูนย์เบาหวาน -ศูนย์เบาหวานได้ให้คําปรึกษาการ

เลิกบุหรี่แบบ one stop service 
-ศูนย์ดูแลสุขภาพเท้าให้บริการ
การตัดรองเท้าเฉพาะรายและแผ่น
รองเท้า เพื่อลดแรงกดทับที่เท้า 
สําหรับผู้ป่วยเบาหวานที่มีความ
เสี่ยงสูงในการเกิดแผลเท้า
เบาหวานตามเกณฑ์ของสปสช. 

4. มีระบบการใหบ้ริการแบบครบวงจรที่ศูนย์ โดยให้ผู้รับบริการมีการเคลื่อนย้าย
จากศูนย์น้อยที่สุด 

มี มี ศูนย์เบาหวาน, 
ศูนย์ดูแลสุขภาพเท้า 

 

 
ผลการตรวจประเมินดา้นสถานที่ / คลนิิกเฉพาะครบวงจร 

1. ผลการประเมนิภาพรวมรายด้านอยู่ในระดับ (Level)  3 
2. ปัญหาและอุปสรรคในการพัฒนา 

 2.1 ผู้ป่วยเบาหวานประมาณ 30%ปฏิเสธการคัดกรองโรคแทรกซ้อนจากเบาหวาน เนื่องจากร่างกายยังปกติอยู่ จึงยังไม่เห็นความสําคัญในการตรวจ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๘ 

3. เครื่องมือ/ครุภณัฑ์ทางการแพทย ์

ดัชนีชี้วัด / เกณฑ์ เกณฑ์มาตรฐาน ข้อมูลปัจจบุนั แหลง่ข้อมูล 
 

คําอธบิายเพิ่มเติม 
1. มีเครื่องมือ / ครุภัณฑ์ทางการแพทย์ที่จําเป็นต่อการดําเนินของศูนย์ 

ประกอบด้วย (ระบุชื่อ/ชนิดเครื่องมือหรือครุภัณฑ์ทางการแพทย์) 
 1.1 คอมพิวเตอร์สําหรับสอนให้ความรู ้
 1.2 เครื่องมัลติมีเดีย โปรเจคเตอร์  
 1.3 เครื่องขยายเสียง 
 1.4 เครื่องเลน่ CD / VCD / MP3 
 1.5 กล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล  
 1.6 ไมโครโฟนไร้สายชนิดหนีบปกเสื้อ 
 1.7 หุ่นจําลองอาหาร 
 1.8 ชุดสนทนาผ่านภาพเรื่องเบาหวาน 
 1.9 เครื่องวัดการไหลเวียนโลหิตส่วนปลาย (ABI)  
 1.10 เครื่องวัดความอิ่มตัวของออกซิเจน 
 1.11 เครื่องชั่งน้ําหนักและวัดดัชนีมวลกาย 
 1.12 เครื่องกรอเล็บ 
 1.13 กรรไกรตัดหนัง 
 1.14 กรรไกรตัดเล็บ 
 1.15 เครื่องวัดแรงกดที่เท้า (Podoscope) 
 1.16 เตียงไฟฟ้าสําหรับทําแผลเท้าเบาหวาน 
 1.17 เครื่องวัดความดันโลหิตอัตโนมัติ 
 1.18 ชุดใสท่อ่หลอดลมคอ 
 

(ระบุจํานวน) 
 

1  
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
2 

24 
14 
1 
5 
3 
1 

 
 

1  
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
2 

24 
14 
1 
5 
3 
1 

ศูนย์เบาหวาน  

 
 

 
 
 



 ๙ 

ดัชนีชี้วัด / เกณฑ์ เกณฑ์มาตรฐาน ข้อมูลปัจจบุนั แหลง่ข้อมูล 
 

คําอธบิายเพิ่มเติม 
2. ความเพียงพอของเครื่องมือ / ครุภัณฑ์ทางการแพทย์ที่จําเป็นต่อการดําเนิน

ของศูนย์ (ระบุชื่อ/ชนิดเครื่องมือหรือครุภัณฑ์ทางการแพทย์) 
       2.1 เครื่องมือขึ้นรูปรองเท้า (Vacuum press) 
        2.2 เครื่องอบรองเท้า 
       2.3 เครือ่งขัดงานอุปกรณ์เสริม 

 
 
 

1 
1 
1 

 
 
 

1 
1 
1 

ศูนย์ดูแลสุขภาพเท้า เป็นเครื่องสําหรับทํา
รองเท้าได้รับในปี 2556 

3. ความพร้อมของเครื่องมือ / ครุภัณฑ์ทางการแพทย์ที่จําเป็น (ระบุชื่อ/ชนิด
เครื่องมือหรือครุภัณฑ์ทางการแพทย์) 

 3.1 เครื่องวัดความดันโลหิตอัตโนมัติ 
 3.2 ชุดใส่ท่อหลอดลมคอ 

พร้อมใช้งาน
ตลอดเวลา 

2 
1 

 
 

2 
1 

  

 
ผลการตรวจประเมินดา้นเครื่องมือ / ครภุณัฑ์ทางการแพทย ์

- ผลการประเมินภาพรวมรายด้านอยู่ในระดับ (Level)  3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๑๐
4. สหสาขาวิชาชีพในองค์กร (Multidisciplinary Team) 

ดัชนีชี้วัด / เกณฑ์ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน ข้อมูลปัจจบุนั แหลง่ข้อมูล 
 

คําอธบิายเพิ่มเติม 

1. มีการกําหนดสหสาขาวิชาชีพที่เกี่ยวข้องในการดําเนินงานของศูนย์ 
ประกอบด้วย  

      (ระบุสาขาวิชาชีพ) 
1.1 แพทย์ต่อมไร้ท่อ 
1.2 แพทย์อายุรกรรม 
1.3 แพทย์โรคหัวใจ 
1.4 แพทย์โรคติดเชื้อ 
1.5 แพทย์ระบบหายใจ 
1.6 แพทย์โรคไต 
1.7 แพทย์ศัลยกรรม 
1.8 แพทย์เวชศาสตร์ฟื้นฟู  
1.9 แพทย์จักษุ 
1.10 ทันตแพทย์ 
1.11 พยาบาลวิชาชีพที่ปฏิบัติงาน 

   1.101 ศูนย์ดูแลสุขภาพเท้า 
   1.102 ห้องไตเทียม 
   1.103 แผนผู้ป่วยนอกอายุรกรรม 
   1.104 ห้องตรวจตา 

1.12 นักโภชนาการ 
1.13 นักกายภาพบําบัด 
1.1 นักกายอุปกรณ์ 

 
 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 

 
 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
มี 
ม ี

 
 

ศูนย์พัฒนาคุณภาพ 
องค์กรแพทย์ 

 
 
 

แพทย์ห้วงเวลา 
 
 
 

อังคาร พุธ ศุกร์ 
 
 

จันทร์ และ พฤหัสบดี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักกายภาพบําบัดห้วงเวลา 2 คน 
นักกายอุปกรณ์อยู่ในระหว่างการ
ขอให้มีการปรับโครงสร้างอยู่ใน

แผนพัฒนา 4 ปี 

2. มีการประชุมสหสาขาวิชาชีพที่เกี่ยวข้อง มี 4 ครั้ง/ปี PCT ผู้ป่วยนอก  

3. มีการกําหนดแนวทางในการปฏิบัติงานสําหรับกลุ่มสหสาขาวิชาชีพที่เกี่ยวข้อง มี มี   

4. มีการทบทวนแนวทางปฏิบัติร่วมกันอย่างสม่ําเสมอ มี มี   



 ๑๑
 

ผลการตรวจประเมินดา้นสหสาขาวิชาชพีในองคก์ร (Multidisciplinary Team) 
1. ผลการประเมนิภาพรวมรายด้านอยู่ในระดับ (Level)   3 
2. คําอธิบายการพัฒนาที่มีการเปลี่ยนแปลงเพิ่มเติมจากปีที่ผา่นมา  

2.1 มีคลินิกโรคหัวใจทุกวัน อังคาร พุธ ศุกร์ 
2.2 มีคลินิกโรคระบบหายใจทุกวัน จันทร ์และพฤหัสบดี 
2.3 มแีพทย์เวชศาสตร์ฟื้นฟูทุกวัน 

3. ปัญหาและอุปสรรคในการพัฒนา 
3.1 ……ยังไม่มีแพทย์ต่อมไรท้่อปฏิบัติงานเต็มเวลา……………………………………………………………………………………………………………………… 
3.2 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

4. ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

5. ศูนย์กลางการให้บริการและเครือข่ายการส่งต่อ 
ดัชนีชี้วัด / เกณฑ์ 

 
เกณฑ์มาตรฐาน ข้อมูลปัจจบุนั แหลง่ข้อมูล 

 

คําอธบิายเพิ่มเติม 

1. เป็นศูนย์กลางการให้บริการและเครือข่ายการส่งต่อจากโรงพยาบาลใน
เครือข่าย (สนพ./สนอ) 

มี มี ศูนย์ประสานสง่ต่อ ศูนย์บริการสาธารณสุข 10 แห่ง  
รพ.เจริญกรุงฯ, รพ.ราชพิพัฒน์ 

2. เป็นศูนย์กลางการให้บริการและเครือข่ายการส่งต่อระดับกรุงเทพมหานคร 
(นอกเครือข่ายกทม.) 

มี มี ศูนย์ประสานสง่ต่อ โรงพยาบาลกระทรวงสาธารณสุข 

3. เป็นศูนย์กลางการให้บริการและเครือข่ายการส่งต่อระดับประเทศ ไม่ม ี ไม่ม ี   

 
ผลการตรวจประเมินดา้นศนูย์กลางการใหบ้ริการและเครือข่ายการส่งต่อ 

1. ผลการประเมนิภาพรวมรายด้านอยู่ในระดับ (Level)    ……3… 
2. คําอธิบายการพัฒนาที่มีการเปลี่ยนแปลงเพิ่มเติมจากปีที่ผา่นมา  
     2.1 มีโรงพยาบาลนอกเครือข่ายที่ส่งต่อมารักษาแผลเท้าเบาหวาน ได้แก่ โรงพยาบาลพระนั่งเกล้า โรงพยาบาลสมุทรสาคร โรงพยาบาลปิ่นเกล้า โรงพยาบาล   
          สมุทรปราการ 
 
 



 ๑๒
 
3. ปัญหาและอุปสรรคในการพฒันา 

3.1 ผู้ป่วยเบาหวานถูกย้ายสิทธิ์ไปรักษาต่อที่คลินิกเวชกรรมบางส่วน ไม่ได้รับการส่งต่อมาที่โรงพยาบาลเพื่อคัดกรองโรคแทรกซอ้นประจําปี 
3.2 ทําให้ผู้ป่วยไม่ได้รับการวินิจฉัยโรคแทรกซ้อน และผู้ป่วยเบาหวานบางรายไม่ได้รับการรักษาตามแนวทางเวชปฏิบัติ ได้รับยาไม่ครบ เช่น ยาละลายลิ่มเลือด ทําให้
เกิดความพิการจากโรค Acute stroke 

 
6. ศูนย์กลางการฝึกอบรม / หลักสูตรได้รับการยอมรับ 

ดัชนีชี้วัด / เกณฑ์ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน ข้อมูลปัจจบุนั แหลง่ข้อมูล 
 

คําอธบิายเพิ่มเติม 

1. เป็นสถานที่ศึกษาดูงานระยะสั้นของหน่วยงานทั้งภายนอกและภายในกทม. เป็น เป็น ศูนย์เบาหวาน เป็นสถานที่ศึกษาดงูานการจัดการ
ทางคลินิกโรคเบาหวาน แผลเท้า
เบาหวาน และการชลอการเสื่อม
ของไต 

2. เป็นศูนย์ฝึกอบรมแพทย์หลักสูตรระยะสั้นหรือเป็นสถาบันสมทบ (ระบุชื่อ
หลักสูตรหรือสถาบันสมทบ) 

 2.1 ......................................................................................................... 
 2.2 ......................................................................................................... 

มี ไม่ม ี   

3. มีหลักสูตรการฝึกอบรมแพทย์ประจําบ้านต่อยอด (ระบุสาขา) มี ไม่ม ี   
4. เป็นศูนย์ฝึกอบรมแพทย์ประจาํบ้านต่อยอด โดยมีผู้เขา้รบัการอบรมตอ่เนือ่งทุกปี มี ไม่ม ี   
5. เป็นที่ฝึกอบรมหลักสูตรระยะยาวการพยาบาลเฉพาะทาง หลักสูตร เป็น เป็น ฝ่ายการพยาบาล เป็นสถานที่ฝึกอบรมหลักสูตร

เฉพาะทางผู้จัดการรายกรณีโรค
เรื้อรัง(เบาหวานและความดัน
โลหิตสูง)ร่วมกับสภาการพยาบาล
และสํานักงานหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ, โรงพยาบาลศิริราช, 
คณะพยาบาลศาสตร์เกื้อการุณย์ 
มหาวิทยาลัยกรุงเทพมหานคร 

6. มีหลักสูตรอบรมเชิงปฏิบัติการการดูแลรักษาแผลเบาหวาน มี มี ศูนย์เบาหวานและศูนย์
ดูแลสุขภาพเทา้ 

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการดูแลรักษา
แผลเท้าเบาหวานปีละ 1 ครั้ง 

 
 



 ๑๓
 
ผลการตรวจประเมินดา้นศนูย์กลางการฝกึอบรม / หลกัสตูรได้รบัการยอมรับ 

1. ผลการประเมนิภาพรวมรายด้านอยู่ในระดับ (Level)   2 
2. ปัญหาและอุปสรรคในการพฒันา 

2.1 ………ไม่มีแพทย์ด้านต่อมไร้ท่อ…………………………………………………………………………….…………………………………………………………….…………………………………….. 
2.2 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๑๔
7. ความสําเร็จของการรักษา 

ดัชนีชี้วัด / เกณฑ์ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน ข้อมูลปัจจบุนั แหลง่ข้อมูล 
 

คําอธบิายเพิ่มเติม 

1. ความสําเรจ็ในการรักษาเมื่อเทียบกับสถาบันชั้นนํา    
1.1 โรคพื้นฐานทั่วไป 

1.1.1 DM type 2  การมีระดับ FBS (70-130 mg/dl) 
1.1.2 DM type 2  การมีระดับ HbA1c < 7 % 

1.1.3 DM type 2  c  HT การมีระดับ BP ≤ 130/80 mmHg 
1.1.4 DM type 2  c  DLP การมีระดับ LDL < 100 mg/dl 
1.1.5 DM type 2 ที่มี Microalbuminuria ได้รับยา กลุ่ม ACE 

inhibitor/ARB 
1.2 โรคที่มีความซบัซ้อน 

1.2.1 DM type 2  c  DR การได้รับการวินิจฉัยว่าเป็น Diabetic 
Retinopathy  

1.2.2 DM type 2  c  DN การได้รับการวินิจฉัยว่าเป็น Diabetic 
Nephropathy 

1.2.3 การเข้ารกัษาในโรงพยาบาลเนื่องจากภาวะแทรกซ้อนเฉียบพลัน
จากโรคเบาหวาน 

1.2.4 DM type 2  c  foot ulcer การได้รับการวินิจฉัยว่าเป็น 
Diabetic Foot ulcer  

1.2.5 DM type 2  c  Amputate 
1.2.6 DM type 2  c  Neuropathy การได้รับการวินิจฉัยว่าเป็น 

Diabetic Neuropathy 

 
 

39.2 % 
33.4 % 
51.8 % 
43.6 % 
59.7 % 
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47.6 % 
58.0 % 
30.3 % 
50.3 % 
79.4 % 

 
 

 14.5 % 
29.4 % 
4.5% 

11.8 %  
2.7 % 

44.2 % 
 

11.8 % 
 

2.7 % 
44.2 % 

 

-Clinical Research  
-Collaboration 
network 
การควบคุมระดับน้ําตาล
ดีขึ้น แต่การควบคุม
ระดับความดันไม่ดี 
 
 
 
มีโรคแทรกซ้อนเพิ่มขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 

เนื่องจากการคัดกรองโรคแทรก
ซ้อน เช่น การตรวจตา, เท้า มี
ผู้ป่วยได้รับการคัดกรองได้เพียง
ร้อยละ 56-59 ซึ่งค่ากลางของ
ประเทศ ผู้ป่วยควรได้รับคัดกรอง
มากกว่าร้อยละ 60 จึงได้
ดําเนินการเชิงรุก โดยมีการคัด
กรองเท้าที่แผนกผู้ป่วยนอก 
 อายุรกรรมระหว่างที่ผู้ป่วยรอ
แพทย์ตรวจ 
 

2. …………………………………………………………………………………………………………….     

 
 
 
 



 ๑๕
 

ผลการตรวจประเมินดา้นอตัราความสําเรจ็ของการรกัษา 
1. ผลการประเมนิภาพรวมรายด้านอยู่ในระดับ (Level)  3 
2. ปัญหาและอุปสรรคในการพฒันา 

2.1 เนื่องจากผู้ป่วยเบาหวานได้รับการตรวจรักษาที่แผนกผู้ป่วยนอกอายุรกรรม การสง่ต่อผู้ป่วยเบาหวานเพื่อตรวจคัดกรองโรคแทรกซ้อน เช่น ตรวจเท้า มาที่ศูนย์
เบาหวานยังมีจํานวนน้อยอยู่จากตัวผู้ป่วยเองที่ยังไม่เห็นความสําคัญ จงึต้องมีการให้ข้อมูลผู้ป่วย เรื่องการตรวจโรคแทรกซ้อนระหว่างที่รอตรวจรักษาและตรวจเท้าที่ 
OPD อายุรกรรม 
 

8. ศูนย์กลางข้อมูลผู้ป่วย 
ดัชนีชี้วัด / เกณฑ์ 

 
เกณฑ์มาตรฐาน ข้อมูลปัจจบุนั แหลง่ข้อมูล 

 

คําอธบิายเพิ่มเติม 

1. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นการเฉพาะของแต่ละวิชาชีพ (ระบุวิชาชีพที่
เกี่ยวข้อง) 
1.1 พยาบาลวิชาชีพ 
1.2 เภสัชกร 
1.3 นักกายภาพบําบัด 

 
 
มี 
มี 
มี 

 
 
มี 
มี 
มี 

 
 

ศูนย์เบาหวาน 
กลุ่มงานเภสัชกรรม 

กลุ่มงานเวชศาสตร์ฟื้นฟ ู

 

2. มีศูนย์กลางเก็บรวบรวมข้อมูล แหล่งเดียว ศูนย์เบาหวาน ศูนย์เบาหวาน  

3. มีการเก็บรวบรวมข้อมูลอย่างเป็นระบบและมีกลไกการทบทวนความถูกต้อง 
ครบถ้วนของข้อมูล 

สม่ําเสมอ สม่ําเสมอ ศูนย์เบาหวาน  

4. มีศูนย์กลางข้อมูลที่ครบถ้วนและสามารถนาํไปใช้ประโยชน์ได้ มี มี ศูนย์เบาหวาน  

 
ผลการตรวจประเมินดา้นศนูย์กลางข้อมลูผูป้่วย 

1. ผลการประเมนิภาพรวมรายด้านอยู่ในระดับ (Level)  3 
2. ปัญหาและอุปสรรคในการพฒันา 

2.1 เนื่องจากผลการตรวจ LAB ไม่สามารถ online มายังโปรแกรม DMSDD version 4.1 ได้ จึงทําให้ต้องบันทึกข้อมูลผู้ป่วยทุกราย อาจเกิดความคลาดเคลื่อนได้ 
 
 
 
 



 ๑๖
 

9. จํานวนผลงานวิจัยที่ชี้นําสังคม 
ดัชนีชี้วัด / เกณฑ์ 

 
เกณฑ์มาตรฐาน ข้อมูลปัจจบุนั แหลง่ข้อมูล 

 

คําอธบิายเพิ่มเติม 

1. มีผลงานวิจัยทีไ่ด้รับการนําเสนอหรือตีพิมพ์ในวารสาร จํานวน... เรื่อง/คน/ปี 1 เรื่อง PCT อายุรกรรม งานวิจัยเรื่อง “ปัญหาและ
อุปสรรคที่ทําให้ผู้ป่วย
โรคเบาหวานรับประทานยา
ไม่ต่อเนื่องและไม่สม่ําเสมอ : 
กรณีศึกษา”  

2. มีผลงานวิจัยทีไ่ด้รับการนําเสนอหรือตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ 1  1  องค์กรแพทย์  
3. มีผลงานวิจัยทีไ่ด้รับการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติต่อเนื่องทุกปี 1 1   
4. มีผลงานวิจัยทีไ่ด้รับการตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ (Index medicus) - -   
5. มีผลงานวิจัยทีร่อการตีพิมพ์ในวารสารพยาบาลรามาธิบดี 1 1  ฝ่ายการพยาบาล พฤติกรรมการดูแลเท้า

ของผู้สูงอายุที่เป็น
เบาหวานชนิดที่ 2 

 
ผลการตรวจประเมินดา้นจาํนวนผลงานวจิัยทีช่ี้นาํสังคม 

1. ผลการประเมนิภาพรวมรายด้านอยู่ในระดับ (Level)  2 
2. ปัญหาและอุปสรรคในการพฒันา 

2.1 เนื่องจากการทําวิจัยต้องมีเวลาให้กับผูท้ํา แต่เนื่องจากบุคลากรมีภาระงานมาก จึงทําให้เขียนงานวิจัยไม่ต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ๑๗
 
 
 

10. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในเครือข่ายกับองค์กรวิชาชีพ 
ดัชนีชี้วัด / เกณฑ์ 

 
เกณฑ์มาตรฐาน ข้อมูลปัจจบุนั แหลง่ข้อมูล 

 

คําอธบิายเพิ่มเติม 

1. มีการแลกเปลีย่นเรียนรู้ภายในองค์กรที่เป็นรูปแบบ สม่ําเสมอ 2 ฝ่ายการพยาบาล มีการแลกเปลีย่นเรียนรู้
ในระดับสํานักการแพทย์ 
2 เรื่อง คือ 
1. การจัดทําสือ่การให้
ความรู้เรื่อง โรคเบาหวาน 
2. การประเมินผลลัพธ์
การดูแลผู้ป่วยเบาหวาน
ชนิดที่2 

 
2. มีการแลกเปลีย่นเรียนรู้ในระดับสํานัก (Inter Hospital Conference) อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 3 ครั้ง/ปี ศูนย์เบาหวาน มีการแลกเปลีย่นเรียนรู้

กับสํานักอนามัยเรื่องการ
ดําเนินงานของศูนย์
เบาหวานและศูนย์ดูแล
สุขภาพเท้า 

 
 
 
 
 
 
 
 



 ๑๘

ดัชนีชี้วัด / เกณฑ์ 
 

เกณฑ์มาตรฐาน ข้อมูลปัจจบุนั แหลง่ข้อมูล 
 

คําอธบิายเพิ่มเติม 

3. มีการแลกเปลีย่นเรียนรู้กับองค์กรภายนอก (โรงพยาบาลสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข, โรงพยาบาลศิริราช,  

    คณะพยาบาลศาสตร์เกื้อการุณย์ มหาวิทยาลัยกรุงเทพมหานคร,  
    วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีนครสวรรค์  
    วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีพระพุทธบาท 

อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 10 ศูนย์เบาหวาน มีการแลกเปลีย่นเรียนรู้
กับองค์กรภายนอก 4 
เรื่อง คือ 
1.เรื่องการจัดการราย
กรณีผู้ป่วยเบาหวาน 
2.การจัดทําคลินิก
เบาหวาน เพื่อให้ความรู้/
คําปรึกษา 
3.การดําเนินงานของ
ศูนย์ดูแลสุขภาพเท้าและ
การตัดรองเท้าในผู้ป่วย
เบาหวานที่มีความเสี่ยงสูง 
4. การประเมินผลลัพธ์
การดูแลผู้ป่วยเบาหวาน
ชนิดที่ 2 

4.มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับองค์กรภายนอกระหว่างประเทศ ปีละ 1 ครั้ง - - - 
 
ผลการตรวจประเมินดา้นการเปลี่ยนเรียนรู้ในเครือข่ายกบัองคก์รวิชาชพี 

1. ผลการประเมนิภาพรวมรายด้านอยู่ในระดับ (Level)  3 
2. ปัญหาและอุปสรรคในการพฒันา 

2.1 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
2.2 …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 


