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รายงานการศึกษา  ฝึกอบรม  ประชุม  ดูงาน สัมมนา ปฏิบัติการวิจัย  ในประเทศและต่างประเทศ

[image: image1]
   ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป
        ๑.๑   ชื่อ/นามสกุล    นางสาวนุดี     เอื้ออิทธิพร
                 อายุ   35   ปี  การศึกษา ทันตแพทยศาสตร์บัณฑิต 
        ๑.๒    ตำแหน่ง   ทันตแพทย์ชำนาญการ
                 หน้าที่ความรับผิดชอบ (โดยย่อ)  ให้การรักษาแก่ผู้ป่วยทั่วไป และผู้ป่วยด้านทันตกรรมประดิษฐ์
                 ให้คำปรึกษาแก่ทันตแพทย์ผู้ร่วมงาน   แพทย์ และบุคลากรสายงานอื่นๆ ใน โรงพยาบาล  
    ๑.3   ชื่อเรื่อง  การฝึกอบรมด้านทันตกรรมบูรณะบนรากเทียม ณ สหรัฐอเมริกา 
                 วันที่  ๒ พฤษภาคม  2557  -  ๒ กรกฎาคม ๒๕๕๘


 เรื่อง หลักสูตร The Externship in Implant Dentistry Program และ The Fellowship in 


 Implant Dentistry Program
                  เพื่อ    (  ศึกษา    ( ฝึกอบรม    (   ประชุม  ( ดูงาน     ( สัมมนา  ( ปฏิบัติการวิจัย


 แหล่งที่ให้ทุน เงินนอกงบประมาณกรุงเทพมหานคร
                 งบประมาณ   (    เงินงบประมาณกรุงเทพมหานคร
   (    เงินบำรุงโรงพยาบาล

              จำนวน  เงินงบประมาณกรุงเทพมหานคร  ๗๕๐,๐๐๐ บาท  เงินบำรุงโรงพยาบาล  250,000 บาท


       ระหว่างวันที่    ๕ พฤษภาคม  2557  -   ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๘

              

            สถานที่      School of Dentistry, Loma Linda University เมือง Los Angeles รัฐ California      
              รวมระยะเวลาการรับทุน      ๑ ปี ๒ เดือน 


 ภายใต้โครงการ       แผนพัฒนาบุคลากรประจำปี พ.ศ. 2557


 ของหน่วยงาน      โรงพยาบาลกลาง   สำนักการแพทย์


 คุณวุฒิ / วุฒิบัตรที่ได้รับ     ใบประกาศนียบัตร
   ส่วนที่ ๒  ข้อมูลที่ได้รับจากการศึกษา  ฝึกอบรม  ประชุม  ดูงาน สัมมนา ปฏิบัติการวิจัย  
                 (โปรดให้ข้อมูลในเชิงวิชาการ)
           ๒.๑  วัตถุประสงค์
·  เพื่อเสริมสร้างความรู้  ความก้าวหน้าทางวิชาการ และสร้างเสริมประสบการณ์ในด้านทันตกรรม 
 รากเทียมให้แก่ทันตแพทย์  ซึ่งจะทำให้สามารถให้การรักษาผู้ป่วยได้อย่างมีประสิทธิภาพ
๒.๒   เนื้อหา  (โดยย่อ)
  

       Introduction to implant dentistry: หลักการพื้นฐานในการปลูกรากเทียม และ เทคนิค 

ในการปลูกกระดูก Lateral window technique and sinus graft with xenograft particle


Patient presentation Seminar: มีวัตถุประสงค์หลักในการวางแผนการรักษาทางทันตกรรม

รากเทียม โดยครอบคลุมถึงการวางแผนทางทันตกรรมประดิษฐ์ และทางศัลยกรรมช่องปาก

โดยพิจารณาจากข้อมูลพื้นฐานในช่องปาก ปริมาณกระดูก และเนื้อเยื่ออ่อนโดยรอบและการกำหนด

ตำแหน่งที่จะปลูกรากเทียมที่มีประสิทธิภาพมากที่สุดในการรองรับฟันเทียม เพื่อให้เกิดผลการรักษา

ที่ดีที่สุด และ ลดอัตราการสูญเสียรากเทียมหลังจากการปลูกรากเทียมที่ไม่ถูกตำแหน่ง

     Literature review : มีวัตถุประสงค์ในการทบทวนวรรณกรรมทางทันตกรรมรากเทียม
เพื่อเป็นแนวทางในการวางแผนการรักษา และ เลือกเทคนิคที่ดีสุดสำหรับคนไข้แต่ละราย

      Implant prosthodontic  เพื่อศึกษาถึงฟันเทียมติดแน่น และฟันเทียมถอดได้ แบบต่างๆ 
ที่มีรากเทียมช่วยรองรับ ลักษณะเฉพาะ ของฟันเทียมลักษณะต่างๆ ข้อดี ข้อเสียของการออกแบบฟันเทียมแบบติดแน่น และถอดได้


         Oral implant Surgery เพื่อศึกษาถึง ลักษณะกระดูกเบ้าฟัน  ความหนาแน่นของกระดูกและ ปริมาณของกระดูกที่สามารถรองรับรากเทียมได้อย่างมีประสิทธิภาพ  รวมถึงศึกษาเทคนิคในการปลูกสร้างกระดูกและเนื้อเยื่ออ่อน โดยใช้ bone graft  และ mucograft
๒.๓ ประโยชน์ที่ได้รับ
( ต่อตนเอง      ได้รับความรู้ใหม่ๆ เพื่อนำไปพัฒนาการให้การรักษาแก่ผู้ป่วย ทั้งในด้านวิชาการ
                       ที่ทันสมัยขึ้น, ด้านเทคนิคใหม่ และวัสดุและเครื่องมือที่ผลิตออกมาให้ใช้
( ต่อหน่วยงาน  สามารถนำความรู้มาประยุกต์ใช้หรือต่อยอดในการให้บริการผู้ป่วย
( อื่น ๆ           สามารถนำไปใช้บริหารและพัฒนาการปฏิบัติราชการในหน้าที่ทันตแพทย์
 ส่วนที่ ๓   ปัญหา/อุปสรรค    
                    ปัญหาในการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร ก่อให้เกิดปัญหาในการสื่อสารในช่วงแรก
 ของการฝึกอบรม 
 ส่วนที่ ๔   ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ
          ควรมีการเสริมสร้างทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษให้แก่ข้าราชการผู้ที่จะไปฝึกอบรมก่อนที่จะ
เข้าร่วมโครงการศึกษาอบรม การฝึกอบรมนี้สามารถเสริมสร้างประสบการณ์ในงานทันตกรรมรากเทียมให้แก่ผู้รับการอบรมได้อย่างมาก โครงการฝึกอบรมที่มีประโยชน์ต่อวิชาชีพทันตแพทย์ที่สนใจงานทางทันตกรรมรากเทียม เห็นควรส่งข้าราชการไปประชุมในครั้งต่อไป
                                                                      (ลงชื่อ)  ……………………..…………….

                                                                               (นางสาวนุดี    เอื้ออิทธิพร)
ส่วนที่ ๕  ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชา
                   การอบรมในครั้งนี้สร้างความรู้ให้กับบุคลากร  เพื่อนำไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน 
และเกิดประโยชน์สูงสุด  และเป็นหลักสูตรที่เหมาะสมในการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร
                                                                 (ลงชื่อ)   ................................................  หัวหน้าส่วนราชการ







    (นายชูวิทย์    ประดิษฐบาทุกา)







    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกลาง












































































































